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You will also receive updated or new editions if you subscribe to the appropriate product support service. Contact your
HP sales representative for details.

Support
Visit the HP Software Support Online web site at: https://softwaresupport.hp.com

This web site provides contact information and details about the products, services, and support that HP Software
offers.

HP Software online support provides customer self-solve capabilities. It provides a fast and efficient way to access
interactive technical support tools needed to manage your business. As a valued support customer, you can benefit by
using the support web site to:

l Search for knowledge documents of interest
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l Download software patches
l Manage support contracts
l Look up HP support contacts
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l Enter into discussions with other software customers
l Research and register for software training
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https://softwaresupport.hp.com/web/softwaresupport/access-levels

HP Software Solutions Now accesses the HPSW Solution and Integration Portal Web site. This site enables you to
explore HP Product Solutions to meet your business needs, includes a full list of Integrations between HP Products, as
well as a listing of ITIL Processes. The URL for this Web site is http://h20230.www2.hp.com/sc/solutions/index.jsp

About this PDF Version of Online Help
This document is a PDF version of the online help. This PDF file is provided so you can easily print multiple topics from
the help information or read the online help in PDF format. Because this content was originally created to be viewed as
online help in a web browser, some topics may not be formatted properly. Some interactive topics may not be present
in this PDF version. Those topics can be successfully printed from within the online help.
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Gestion des identités

Concepts
Une organisation détermine le point d'entrée d'un membre dans HP Propel et associe ses membres à
des services et à des ressources. Une entreprise, une unité commerciale, a service ou un groupe peut
tenir lieu d'organisation. Le répertoire LDAP (Lightweight Directory Access Protocol) détermine
l'appartenance à une organisation. Lorsqu'un utilisateur se connecte, le protocole LDAP authentifie ses
informations d'identification en vérifiant que le nom d'utilisateur et le mot de passe correspondent à un
utilisateur existant dans le répertoire LDAP.

Organisation consommatrice : Une seule organisation consommatrice est configurée lors de
l'installation. L'application Identité permet à l'administrateur HP Propel de modifier l'organisation
consommatrice par défaut en fonction des besoins. Les membres de l'organisation consommatrice
s'abonnent aux ressources et aux services proposés par le fournisseur ou les consomment. Le
fournisseur peut avoir configuré plusieurs organisations consommatrices. Toutefois, chaque
consommateur ou abonné visualise uniquement les informations de l'organisation consommatrice dont
il est membre (l'appartenance à une organisation consommatrice est déterminée par la configuration
LDAP de celle-ci).

Tâches
L'application Identité permet d'effectuer les tâches suivantes :

l " Création d'une nouvelle organisation " page 8 : Créer une nouvelle organisation dans HP Propel.

l " Informations générales " à la page suivante : Afficher et gérer les propriétés d'une organisation,
telles que le nom d'affichage et la description.

l " Authentification " page 9 : Configurer l'authentification LDAP de la nouvelle organisation. Vous allez
définir les attributs LDAP et les privilèges des membres et des groupes, ainsi que les autres
informations d'authentification de base en vue de l'intégration à votre organisation.

l " Personnalisation " page 12 : Personnaliser différents aspects de l'organisation, tels que le titre du
portail HP Propel et le message de bienvenue.

l " Groupes " page 15 : Ajouter des groupes pour gérer les rôles affectés aux utilisateurs le
constituant.

l " Rôles d'entreprise " page 18 : Associer un groupe à un rôle d'entreprise.

l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " page 23 : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Astuce : Cliquez ici pour visualiser la version anglaise la plus récente de l'Aide sur la gestion
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des identités de HP Propel, et entrez vos informations d'identification HP Passport (ID
utilisateur et mot de passe). Vous pouvez aussi accéder au site HP Software Support à
l'adresse https://softwaresupport.hp.com/group/softwaresupport. Entrez vos informations
d'identification HP Passport et cliquez sur Sign In (Se connecter). Entrez Aide sur la gestion
des identités de Propel dans la zone de recherche. Dans la section des résultats,
sélectionnez le fichier PDF d'aide qui vous intéresse associé à la date la plus récente.

Informations générales

Concepts
Cette zone permet à l'administrateur HP Propel de donner des informations sur l'organisation pour que
vous et votre équipe puissiez la reconnaître facilement.

Avant de créer une nouvelle organisation ou de modifier une organisation existante, vous devez donner
les informations générales suivantes la concernant :

Option Description

Nom d'affichagede
l'organisation

 Nom uniquequi identifie l'organisation.

ID organisation Nom unique affecté à l'organisation. Dans le cas d'une organisation consommatrice, ce nom repose sur le
nom entré par l'administrateur lors de la création de l'organisation.

L'identificateur de l'organisation est nécessaire lors du démarrage du portail et peut également l'être lors
de la personnalisation de ce dernier.

Description de
l'organisation

Description de l'organisation.

URL de l'imagede
l'organisation

URL d'une imagequi représente l'organisation.

Tâches
L'administrateur HP Propel peut effectuer les tâches suivantes dans la vue Informations générales :

l " Afficher les informations générales " ci-dessous

l " Modifier les informations générales " à la page suivante

l " Supprimer une organisation " à la page suivante

Afficher les informations générales
Pour afficher les propriétés d'une organisation :
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1. Cliquez sur l'application Identité sur la Page d'accueil de HP Propel. La vue Créer et gérer vos
organisations s'affiche avec la liste des organisations HP Propel actuelles.

2. Cliquez sur la vignette de l'organisation à afficher.

Les propriétés de l'organisation s'affichent dans la vue Informations générales.

Modifier les informations générales
Cette tâche suppose que vous soyez dans la vue Informations générales d'une organisation spécifique.
(Pour obtenir des instructions, voir " Afficher les informations générales " à la page précédente.)

Pour modifier les propriétés d'une organisation :

1. Dans la vue Informations générales, modifiez les champs appropriés.

2. Cliquez sur Enregistrer pour terminer l'opération et enregistrer les modifications.

Les propriétés modifiées de l'organisation s'affichent dans la vue Informations générales.

Supprimer une organisation
Cette tâche suppose que vous soyez dans la vue Informations générales d'une organisation spécifique.
(Pour obtenir des instructions, voir " Afficher les informations générales " à la page précédente.)

Pour supprimer une organisation :

1. Dans la vue Informations générales, cliquez sur Supprimer l'organisation. Une boîte de dialogue
de confirmation s'affiche.

2. Pour confirmer la suppression de l'organisation, cliquez sur Supprimer l'organisation.

L'ancienne organisation est supprimée de HP Propel.

Pratiques conseillées
L'administrateur de Propel peut modifier les champs Nom d'affichage de l'organisation, Description de
l'organisation et URL de l'image de l'organisation après avoir créé une organisation. La case à cocher
Modifier l'ID organisation située sous le champ ID organisation permet à l'administrateur de modifier
l'identificateur d'une organisation, c'est-à-dire son nom unique. Il est déconseillé d'effectuer une telle
modification, car elle a une incidence sur les applications externes.

Tâches connexes
l " Authentification " page 9 : Configurer l'authentification LDAP de la nouvelle organisation. Vous allez

définir les attributs LDAP et les privilèges des membres et des groupes, ainsi que les autres
informations d'authentification de base en vue de l'intégration à votre organisation.
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l " Personnalisation " page 12 : Personnaliser différents aspects de l'organisation, tels que le titre du
portail HP Propel et le message de bienvenue.

l " Groupes " page 15 : Ajouter des groupes pour gérer les rôles affectés aux utilisateurs le
constituant.

l " Rôles d'entreprise " page 18 : Associer un groupe à un rôle d'entreprise.

l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Création d'une nouvelle organisation

Concepts
Les administrateurs HP Propel peuvent créer de nouvelles organisations contenant des groupes
d'utilisateurs auxquels sont associés des rôles d'entreprise spécifiques. Il est possible de personnaliser
l'aspect des organisations avec des thèmes.

Remarque : L'URL est affectée automatiquement à l'organisation et générée à l'aide des
informations relatives à l'emplacement du serveur et du nom de l'organisation. Une fois créée, elle
ne peut pas être modifiée.

Tâches
Pour créer une nouvelle organisation :

1. Cliquez sur l'application Identité sur la Page d'accueil de HP Propel. La vue Créer et gérer vos
organisations s'affiche avec la liste des organisations actuelles sur le système.

2. Cliquez sur la vignette Ajouter une nouvelle organisation.

3. Dans la boîte de dialogue Créer une organisation, entrez le nouveau Nom de l'organisation. Un ID
organisation unique basé sur le Nom de l'organisation est créé comme identificateur unique dans
Propel.

4. Cliquez sur Créer pour créer une organisation. La nouvelle organisation apparaît dans la vue
Informations générales.

5. Dans la vue Informations générales, entrez la Description de l'organisation et fournissez l'URL de
l'image de l'organisation. Vous pouvez utiliser une image par défaut pour représenter
l'organisation ou entrer l'URL d'une image en ligne dans le champ URL de l'image de
l'organisation. Le champ URL de l'image de l'organisation est quant à lui limité à 1 024
caractères.

6. Cliquez sur Enregistrer pour enregistrer les modifications.
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Une fois la nouvelle organisation créée et ses propriétés de base définies, procédez comme suit pour la
configurer :

l " Authentification " ci-dessous : Configurer l'authentification LDAP de la nouvelle organisation. Vous
allez définir les attributs LDAP et les privilèges des membres et des groupes, ainsi que les autres
informations d'authentification de base en vue de l'intégration à votre organisation.

l " Personnalisation " page 12 : Personnaliser différents aspects de l'organisation, tels que le titre du
portail HP Propel et le message de bienvenue.

l " Groupes " page 15 : Ajouter des groupes pour gérer les rôles affectés aux utilisateurs le
constituant.

l " Rôles d'entreprise " page 18 : Associer un groupe à un rôle d'entreprise.

Tâches connexes
l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Authentification

Concepts
L'administrateur HP Propel peut configurer et gérer plusieurs serveurs d'identité LDAP pour votre
organisation. Pour connecter plusieurs serveurs LDAP, il ajoute des configurations et définit leur priorité
relative dans une organisation.

Le protocole LDAP est utilisé pour les opérations suivantes :

l Authentifier la connexion d'un utilisateur

l Authentifier l'accès d'un utilisateur aux informations

l Autoriser l'accès d'un utilisateur aux informations

Pour que la configuration de l'accès à HP Propel soit complète, vous devez configurer le protocole LDAP
pour l'authentification de la connexion d'un utilisateur et pour qu'une organisation authentifie l'accès
d'un utilisateur aux informations, puis configurer le contrôle d'accès pour qu'une organisation autorise
l'accès d'un utilisateur aux informations.

Cette zone permet d'effectuer les opérations suivantes :

l Configurer LDAP en vue de l'authentification lors de la connexion à HP Propel.

l Configurer LDAP pour accéder aux informations dans HP Propel.
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Tâches
Pour configurer le protocole LDAP pour une organisation :

1. Cliquez sur l'application Identité sur la Page d'accueil de HP Propel. La vue Créer et gérer vos
organisations s'affiche avec la liste des organisations HP Propel actuelles.

2. Cliquez sur la vignette de l'organisation pour laquelle configurer le protocole LDAP. La vue
Informations générales s'affiche.

3. Cliquez sur Authentification.

4. Dans la vue Authentification, cliquez sur Ajouter une configuration.

5. Dans la vue Paramètres du serveur LDAP, définissez l'authentification LDAP. Pour plus
d'informations sur les champs d'authentification, voir " Paramètres du serveur LDAP " ci-dessous.

6. Cliquez sur Enregistrer pour terminer la configuration de l'authentification.

Paramètres du serveur LDAP
Informations sur le serveur LDAP

Configurez un ou plusieurs serveurs LDAP et un utilisateur qui sera autorisé à y accéder.

Option Description

Nom d'affichage Nom d'affichagedu serveur LDAP.

Nom d'hôte Nom dedomaine complet (serveur.domaine.com) ou adresse IP du serveur LDAP.

Exemple : ldap.xyz.com

Port Port utilisé pour se connecter au serveur LDAP (port 389 par défaut).

Exemple : 389

Connexion SSL Si le serveur LDAP est configuré pour exiger des connexions ldaps (LDAP sur SSL), activez la case à cocher
Connexion SSL.

Nom uniquede
base

Nom uniquedebase. Ce nom correspond au niveau supérieur du répertoire LDAP servant de base à la
recherche.

Exemple : o=xyz.com

ID utilisateur
(Nom unique
complet)

Nom uniqued'un utilisateur disposant de droits d'authentification pour le serveur LDAP. Si ce dernier
n'exige pas d'ID utilisateur ou demot depasse pour l'authentification, vous pouvez laisser ce champ vide.

Exemple : uid=admin@xyz.com,ou=People,o=xyz.com

Mot depasse Mot depasse associé à l'ID utilisateur. Si ce dernier n'exige pas d'ID utilisateur ou demot depasse pour
l'authentification, vous pouvez laisser ce champ vide.

Retapez lemot de
passe

Saisissez denouveau lemot depasse associé à l'ID utilisateur.

Attributs LDAP
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Entrez les noms et les attributs dont les valeurs sont utilisées pour les notifications par e-mail,
l'authentification et les approbations dans HP Propel.

Option Description

Nom complet Nom de l'attribut LDAP utilisé pour stocker le nom complet de l'utilisateur. Il s'agit le plus souvent
du cn ou du Nom d'affichage, mais différents répertoires LDAP peuvent utiliser des attributs
différents. Contactez votre administrateur LDAP pour déterminer leNom complet qui convient.

Valeur par défaut : cn

Adresse demessagerie
de l'utilisateur

Nom de l'attribut d'un objet utilisateur désignant l'adresse e-mail de l'utilisateur. Cette adresse est
utilisée pour les notifications. Si aucune valeur n'est associée à cet attribut pour un utilisateur, ce
dernier ne reçoit pas les notifications par e-mail.

Valeur par défaut : mail

Appartenance au groupe Nom du ou des attributs d'un objet groupequi identifie un utilisateur commeappartenant au
groupe. Si plusieurs attributs indiquent l'appartenance au groupe, leurs noms doivent être séparés
par des virgules.

Valeur par défaut : member,uniqueMember

Identificateur du
responsable

Nom d'attribut d'un objet utilisateur qui identifie le responsable de l'utilisateur.

Valeur par défaut : manager

Valeur de l'identificateur
du responsable

Nom de l'attribut d'un objet utilisateur qui décrit la valeur de l'attribut de l'identificateur du
responsable. Par exemple, si la valeur de l'attribut Identificateur du responsable est un nom
unique (par exemplecn=John Smith, ou=People, o=xyz.com), la valeur de ce champ
peut correspondre àdn (nom unique). Si en revanche l'attribut Identificateur du responsable
est une adresse demessagerie (par exempleadmin@xyz.com) la valeur de ce champ peut
correspondre àemail.

Valeur par défaut : dn

Avatar de l'utilisateur Attribut LDAP dont la valeur correspond à l'URL de l'image associée àun avatar d'utilisateur qui
s'affiche pour l'utilisateur connecté. Si aucun avatar n'est défini, un avatar par défaut est utilisé.

Paramètres de connexion de l'utilisateur

L'authentification de l'accès aux informations utilise une méthode de connexion basée sur la recherche
des utilisateurs.

Option Description

Attributs de
nom
d'utilisateur

Nom de l'attribut d'un objet utilisateur qui contient le nom d'utilisateur utilisé pour la connexion. Il est possible
de déterminer la valeur de ce champ en regardant un ou plusieurs objets utilisateur dans le répertoire LDAP afin
de déterminer l'attribut qui contient constamment un nom d'utilisateur unique. Souvent, vous souhaiterez un
attribut de nom d'utilisateur dont la valeur dans un objet utilisateur correspond àune adresse de
messagerie.

Exemples : userPrincipalName ou sAMAccountName ou uid

Base de
recherche des
utilisateurs

Emplacement du répertoire LDAP dans lequel se trouvent les enregistrements des utilisateurs. Cet
emplacement doit être défini par rapport au Nom unique de base. Si les utilisateurs ne se trouvent pas dans
un répertoire commun sous leNom unique de base, n'entrez rien dans ce champ.

Exemples : cn=Users ou ou=People

Identity Management Help
Gestion des identités

HP Propel (2.10) Page 11 of 26



Option Description

Filtre de
recherche des
utilisateurs

Définit la formegénérale de la requête LDAP utilisée pour identifier les utilisateurs lors de la connexion. Elle doit
inclure lemodèle{0}, qui représente le nom d'utilisateur entré par l'utilisateur lors de la connexion. Le filtre a
généralement la forme<attribut>={0}, dans laquelle<attribut> correspond généralement à la
valeur entrée dans le champ Attributs de nom d'utilisateur.

Exemples : userPrincipalName={0} ou sAMAccountName={0} ou uid={0}

Option de
recherche
(Rechercher
dans la sous-
arborescence)

Lors de la connexion d'un utilisateur, le répertoire LDAP doit rechercher son compte. Le paramètreRechercher
dans la sous-arborescence permet de contrôler jusqu'à quel niveau est effectuée la recherche sous Base de
recherche des utilisateurs.

Si vous souhaitez rechercher un utilisateur correspondant dans laBase de recherche des utilisateurs et
dans toutes ses sous-arborescences, activez la case à cocher Rechercher dans la sous-arborescence.

Pour limiter la recherche d'un utilisateur correspondant à la seuleBase de recherche des utilisateurs, sans
le faire dans les sous-arborescences, désactivez la case à cocher Rechercher dans la sous-arborescence.

Tâches connexes
l " Informations générales " page 6 : Afficher et gérer les propriétés d'une organisation, telles que le

nom d'affichage et la description.

l " Personnalisation " ci-dessous : Personnaliser différents aspects de l'organisation, tels que le titre
du portail HP Propel et le message de bienvenue.

l " Groupes " page 15 : Ajouter des groupes pour gérer les rôles affectés aux utilisateurs le
constituant.

l " Rôles d'entreprise " page 18 : Associer un groupe à un rôle d'entreprise.

l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Personnalisation

Concepts
L'administrateur HP Propel peut personnaliser le portail d'une organisation.

Tâches
Pour personnaliser le portail d'une organisation, entrez et mettez à jour les valeurs de paire de clés
dans l'écran Personnalisation. Vous pouvez également configurer les widgets du tableau de bord.
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Pour ajouter et configurer des propriétés du portail du client, y compris des widgets personnalisés,
cliquez sur le bouton bleu Ajouter une paire de clés dans la partie inférieure de l'écran
Personnalisation.

Pour que portail HP Propel reconnaisse un widget personnalisé, ce dernier doit commencer par le
préfixe widget:. Par exemple : widget:PropelLink. Après avoir créé un widget personnalisé,
déconnectez-vous, puis reconnectez-vous. Une nouvelle vignette de widget apparaît sur votre Page
d'accueil.

Personnaliser le portail
1. Cliquez sur l'application Identité sur la Page d'accueil de HP Propel. La vue Créer et gérer vos

organisations s'affiche avec la liste des organisations HP Propel actuelles.

2. Cliquez sur la vignette de l'organisation à personnaliser. La vue Informations générales s'affiche.

3. Cliquez sur Personnalisation.

4. Dans la vue Personnalisation, cliquez sur l'icône située à droite du champ pour modifier les
propriétés. Apportez les modifications souhaitées à chaque valeur de paire de clés dans le champ
Valeur. Pour plus d'informations, voir " Champs pour la personnalisation " ci-dessous.

5. Lorsque vous avez terminé, cliquez sur Enregistrer.

Champs pour la personnalisation
Association de libellés aux applications

Valeur de paire de
clés Description

portalTitle Entrez un nom qui s'affiche dans l'écran de connexion et dans le titre du portail de votre organisation.

portalWelcomeMsg Entrez un messagedebienvenuequi s'affiche sous le nom de l'application lorsqu'un utilisateur se
connecte au portail de votre organisation.

portalFooterMsg Entrez un messagedepied depagequi s'affiche sous l'écran de connexion et le titre du portail de votre
organisation.

portalLegalNoticeUrl Entrez le lien vers les mentions légales et relatives au droit d'auteur de votre organisation qui s'affiche
sous le bouton Connexion de la pagede connexion du portail de votre organisation.

Liens vers des organisations externes

Valeur de paire de
clés Description

portalTermsOfUseUrl Entrez le lien vers les conditions générales de votre organisation qui s'affiche lorsqu'un abonné
commandeun service.
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Valeur de paire de
clés Description

portalShowTermsOfUse Activez la case à cocher pour afficher le lien des conditions générales lorsqu'un abonné commande
un service.

Améliorations apportées aux applications

Valeur de paire de clés Description

featuredCategory Entrez une catégorie proposée àutiliser lors de l'affichagedes offres de service.

languages Entrez les langues localisées supplémentaires à utiliser pour l'affichagedes articles de catalogue.

portalEndDatePeriod (12
mois)

Non applicable.

portalEnforceEndDate Non applicable.

portalShowConfirmDialog Non applicable.

portalShowLegalNotice Active et désactive l'affichagedes mentions légales (portalLegalNoticeUrl) dans le pied depage
de l'application Identité. Utilisez la valeur « true » (valeur par défaut) pour l'activer ou la valeur
« false » pour le désactiver.

requestOnBehalf Active et désactive la fonction dedemande au nom d'un autre utilisateur. Utilisez la valeur « true »
(valeur par défaut) pour l'activer ou la valeur « false » pour la désactiver.

Thèmes

Valeur de paire de clés Description

themeName Non applicable.

Paramètres de sécurité

Valeur de paire de clés Description

securityLevel Non applicable.

disclaimerText Non applicable.

Pour plus d'informations sur la personnalisation des thèmes et la classification de la sécurité de Propel,
voir " Thèmes et classifications de la sécurité ".
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Pratiques conseillées

Localisation du contenu
Il est possible de localiser le contenu des attributs d'organisation suivants :

l portalTitle

l portalWelcomeMsg

l portalFooterMsg

l disclaimerText

Vérifiez que la langue souhaitée est activée dans les paramètres de votre navigateur. Suivez la
procédure de personnalisation du portail pour l'attribut à localiser. Le contenu personnalisé apparaîtra
lors de la connexion suivante à portail HP Propel.

Tâches connexes
l " Informations générales " page 6 : Afficher et gérer les propriétés d'une organisation, telles que le

nom d'affichage et la description.

l " Authentification " page 9 : Configurer l'authentification LDAP de la nouvelle organisation. Vous allez
définir les attributs LDAP et les privilèges des membres et des groupes, ainsi que les autres
informations d'authentification de base en vue de l'intégration à votre organisation.

l " Groupes " ci-dessous : Ajouter des groupes pour gérer les rôles affectés aux utilisateurs le
constituant.

l " Rôles d'entreprise " page 18 : Associer un groupe à un rôle d'entreprise.

l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Groupes

Concepts
L'ajout de groupes à une organisation permet à l'administrateur HP Propel de différencier les
utilisateurs et de leur affecter des rôles actifs. Après avoir défini les groupes de votre organisation,
vous pouvez y affecter les rôles aux utilisateurs.
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Tâches
Les actions suivantes peuvent être effectuées dans la vue Groupes : ajouter des groupes, associer des
rôles d'entreprise, modifier les paramètres des groupes, supprimer des rôles associés et supprimer des
groupes.

Un processus intégré permet l'ajout initial d'un groupe et l'association de rôles dans ce groupe. Vous
devez dans un premier temps entrer des informations dans la vue Groupes, puis accéder à la vue Rôles
d'entreprise et associer les rôles à un groupe avant de revenir à la vue Groupes pour valider l'opération
et terminer le processus d'association rôle-groupe.

Ajouter des groupes et associer des rôles d'entreprise
Pour ajouter un groupe :

1. Cliquez sur l'application Identité sur la Page d'accueil de HP Propel. La vue Créer et gérer vos
organisations s'affiche avec la liste des organisations HP Propel actuelles.

2. Cliquez sur la vignette de l'organisation à laquelle ajouter un groupe. La vue Informations
générales s'affiche.

3. Cliquez sur Groupes. La vue Groupes contenant la liste des groupes disponibles s'affiche.

4. Dans la vue Groupes, cliquez sur Ajouter un groupe.

5. Dans la boîte de dialogue Ajouter un groupe, entrez les informations requises suivantes :
l Nom du groupe

l Nom unique (DN)

l Authentification : Configuration LDAP

6. Cliquez sur Créer.

Le nouveau groupe apparaît dans la liste Groupes disponibles.

L'étape suivante du processus consiste à associer des rôles au groupe. Cliquez sur le lien du nom du
groupe que vous venez de créer pour accéder à la page du groupe.

Jusqu'ici, aucun rôle n'a encore été associé au groupe. Vous devez lui associer des rôles d'entreprise
pour pouvoir affecter des rôles aux utilisateurs de l'organisation.

1. Cliquez sur le bouton précédent Liste des groupes situé dans la partie supérieure gauche pour
revenir à la vue Informations générales.

2. Cliquez sur le lien Rôles d'entreprise situé sous Groupes pour accéder à la vue Rôles d'entreprise.

3. Deux rôles sont actuellement disponibles : Organization Administrator et Consumer.
a. Le rôle Organization Administrator équivaut à un rôle d'administrateur ou de responsable de

groupe. Il permet d'effectuer des fonctions au nom d'autres utilisateurs associés au rôle de
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consommateur de services.

b. Des privilèges d'accès de base sont associés au rôle de Consumer dans les organisations.

4. Pour associer un groupe à un rôle, cliquez sur Ajouter un groupe sous le rôle souhaité.

5. Sélectionnez le groupe à associer au rôle choisi dans la liste déroulante.

6. Cliquez sur Enregistrer pour effectuer l'association.

Enfin, vérifiez qu'un rôle a été associé au groupe.

1. Cliquez sur le lien du groupe à afficher.

2. Dans les propriétés du groupe, le rôle venant d'être associé au groupe doit figurer dans la liste de
la section Rôles associés.

Vous pouvez répéter cette opération pour associer des groupes et des rôles supplémentaires à votre
organisation.

Modifier des groupes
La vue Groupes permet de modifier le nom de groupe et le nom unique d'un groupe. Cliquez sur le lien
du nom de groupe, apportez les modifications souhaitées dans les champs Nom du groupe et Nom
unique, puis cliquez sur le bouton Enregistrer.

Supprimer les rôles associés
Il existe deux façons de supprimer l'association d'un rôle à un groupe :

1. Dans la vue Groupes, cliquez sur le lien du groupe. Sous Rôles associés, cliquez sur « X » à droite du
rôle pour supprimer l'association.

2. Dans la vue Rôles d'entreprise, cliquez sur « X » à droite du rôle pour supprimer l'association.

3. Le message Aucun rôle associé à ce groupe s'affiche alors.

Supprimer des groupes
Les groupes peuvent être supprimés de deux façons.

1. Cliquez sur le lien Groupes pour afficher la vue Groupes, puis cliquez sur l'icône de la corbeille
située à droite du nom du groupe.

2. Cliquez sur le lien Rôle d'entreprise pour afficher la vue Rôle d'entreprise. Cliquez sur le lien du
nom du groupe, puis sur le bouton Supprimer situé à droite de l'écran.

3. Un écran d'avertissement s'affiche, permettant de Supprimer le groupe ou d'Annuler la
suppression.

4. Cliquez sur Supprimer le groupe.
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Pratiques conseillées
La fenêtre de recherche Filtrer les groupes de la vue Groupes permet de saisir une chaîne de recherche
et de rechercher des groupes à partir de leur nom.

Pour plus d'informations sur les rôles d'entreprise, consultez la section Rôles d'entreprise.

Tâches connexes
l " Informations générales " page 6 : Afficher et gérer les propriétés d'une organisation, telles que le

nom d'affichage et la description.

l " Authentification " page 9 : Configurer l'authentification LDAP de la nouvelle organisation. Vous allez
définir les attributs LDAP et les privilèges des membres et des groupes, ainsi que les autres
informations d'authentification de base en vue de l'intégration à votre organisation.

l " Personnalisation " page 12 : Personnaliser différents aspects de l'organisation, tels que le titre du
portail HP Propel et le message de bienvenue.

l " Rôles d'entreprise " ci-dessous : Associer un groupe à un rôle d'entreprise.

l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Rôles d'entreprise

Concepts
Les rôles d'entreprise actuellement disponibles dans Propel sont prédéfinis dans Propel. En voici la liste :

Le rôle d'administrateur d'organisation consommatrice équivaut à un rôle d'administrateur ou de
responsable de groupe. Ce rôle permet d'effectuer au nom d'autres utilisateurs ayant un rôle de
consommateur de services, des fonctions telles que la commande d'un ordinateur portable pour un
nouvel employé ou l'approbation d'une commande de services. Responsable ou assistant administratif
sont des rôles classiques pour une personne qui approuve les demandes ou traite les commandes dans
portail HP Propel dans le cadre de ses attributions habituelles.

Des privilèges d'accès de base sont associés au rôle de consommateur de services dans les
organisations. On peut considérer ce rôle comme celui d'un utilisateur classique, membre à part entière
de l'organisation et disposant d'un accès complet à portail HP Propel.
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Tâches
La vue Rôles d'entreprise permet d'associer un groupe à un rôle d'entreprise. Il s'agit d'une association
un à un : un groupe est associé à un rôle. Dans cette vue, vous pouvez associer un groupe à un rôle
d'entreprise ou supprimer une association d'un groupe.

Pour plus d'informations sur la gestion des rôles et des groupes, consultez la section Ajouter des
groupes et associer des rôles d'entreprise.

Pour plus d'informations sur la suppression d'une association d'un groupe, consultez la section
Supprimer les rôles associés.

Pratiques conseillées
Prenez soin de définir l'association appropriée entre un groupe et un rôle. Par exemple, vous pouvez
souhaiter associer le responsable et le personnel administratif au rôle d'administrateur d'organisation
consommatrice, et le personnel interne à celui de consommateur de services.

Tâches connexes
l " Informations générales " page 6 : Afficher et gérer les propriétés d'une organisation, telles que le

nom d'affichage et la description.

l " Authentification " page 9 : Configurer l'authentification LDAP de la nouvelle organisation. Vous allez
définir les attributs LDAP et les privilèges des membres et des groupes, ainsi que les autres
informations d'authentification de base en vue de l'intégration à votre organisation.

l " Personnalisation " page 12 : Personnaliser différents aspects de l'organisation, tels que le titre du
portail HP Propel et le message de bienvenue.

l " Groupes " page 15 : Ajouter des groupes pour gérer les rôles affectés aux utilisateurs le
constituant.

l " Thèmes et classifications de la sécurité " : Personnaliser l'aspect de l'organisation.

l " Widgets " : Personnaliser et ajouter des widgets à la Page d'accueil d'une organisation.

l " Licence d'automatisation HP Propel " : Gérer l'octroi des licences HP Propel.

Thèmes et classifications de la sécurité
Vous pouvez personnaliser l'aspect de l'organisation à l'aide des thèmes du portail. Les classifications
de sécurité sont également incluses et sont utiles aux institutions gouvernementales dont les
applications requièrent différents niveaux de sécurité. Des options de personnalisation permettent de
modifier l'en-tête, le titre, la page de bienvenue et de nombreux autres aspects de votre organisation.

Les thèmes et les classifications de sécurité suivants sont disponibles :
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Thèmes du portail  :

l HP Simplified

l HP Enterprise

l HP Playful

Classifications de la sécurité

l Unclassified

l Unclassified FOUO

l Unclassified NOFORN

l Confidential FOUO

l Confidential NOFORN

l Secret

l Top Secret

Pour plus d'informations sur la personnalisation des thèmes et les classifications de la sécurité,
consultez la rubrique Personnalisation.

Pratiques conseillées
Les thèmes permettent de différencier les organisations, d'où l'importance de se familiariser avec les
thèmes existants. Vous pouvez tester l'utilisation d'un thème et le modifier par la suite, ou revenir au
thème par défaut.

Widgets
HP Propel propose un ensemble de widgets prédéfinis que vous pouvez ajouter à la Page d'accueil de
votre organisation. Il s'agit notamment des widgets suivants :

l Lien

l Calendrier

Pour plus d'informations sur la personnalisation des widgets, voir Personnaliser des widgets.

Personnaliser des widgets
Il est possible de configurer les widgets prédéfinis pour la Page d'accueil d'une organisation. Vous devez
modifier les valeurs de paire de clés pour créer des widgets personnalisés. Ces derniers permettent
d'ajouter une fonctionnalité matérialisée par une vignette sur la Page d'accueil de l'organisation.
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Valeur de paire
de clés Description

widget:PropelLink Cewidget établit une connexion en ligne entre votre organisation et le site principal HP Propel.

widget:Clock Cewidget donnedes informations relatives à la date sur la Paged'accueil, notamment lemois, le jour et
l'année.

Widgets
personnalisés

Pour configurer les widgets personnalisés, cliquez sur le bouton bleu Ajouter unepaire de clés dans la
partie inférieure de l'écran Personnalisation.

Attribuez un nom d'affichage lisible à la paire de clés et entrez les propriétés du widget dans la zonede
texte Valeur. Notez que la zonede texte Valeur de paire de clés ne peut pas contenir plus de10 000
caractères.

Pour queportail HP Propel reconnaisse un widget personnalisé, son nom doit comporter le préfixe
widget:. Le format des widgets par défaut donneun exemple de cette convention.

Pratiques conseillées
Pour supprimer un widget, cliquez sur l'icône de la corbeille située à sa droite dans l'écran
Personnalisation. Notez que cette opération est permanente et irréversible.
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Licence d'automatisation HP Propel

Concepts
L'administrateur HP Propel peut afficher et gérer les licences du logiciel HP Propel. (Les autres
utilisateurs peuvent uniquement visualiser les informations sur l'octroi des licences.)

HP Propel utilise les types de licence suivants :

l Licence Instant on : mise en œuvre lors de l'installation de HP Propel et limitée à 60 jours.

l Permanent : durée limitée ou illimitée.

Lorsque les utilisateurs se connectent à HP Propel, une bannière relative au statut de la licence s'affiche
dans les situations suivantes :

l La licence va expirer.

l La licence a expiré.

Les informations de la bannière sont mises à jour lors de l'actualisation de la vue, la connexion à
HP Propel où l'accès à une nouvelle section de portail HP Propel en cliquant sur une application sur la
Page d'accueil.

Important : Pour accéder à la zone relative à l'octroi des licences et gérer ces dernières, vous devez
être connecté avec le rôle admin.

Tâches
Pour effectuer des tâches suivantes, accédez à la Page d'accueil dans HP Propel, cliquez sur l'avatar
(admin) et choisissez Licence.

l Afficher les informations suivantes sur votre licence :
l Le nom du produit.

l La version du produit.

l Le type de licence.

l La date d'expiration de la licence.

l La raison pour laquelle la licence a été octroyée.

l Télécharger une licence :
l Pour obtenir une licence d'évaluation :

Propel Center
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l Mettre à jour une licence :
a. Dans la vue Gestion des licences, cliquez sur Télécharger la licence.

b. Dans la boîte de dialogue Télécharger, sélectionnez la licence HP Propel préalablement
téléchargée et cliquez sur Ouvrir.

La licence HP Propel est appliquée et les informations associées s'affichent dans la vue Gestion des
licences.

Remarque : La dernière licence appliquée apparaît dans la vue Gestion des licences.
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Send Documentation Feedback
If you have comments about this document, you can contact the documentation team by email. If an
email client is configured on this system, click the link above and an email window opens with the
following information in the subject line:

Feedback on Identity Management Help (Propel 2.10)

Just add your feedback to the email and click send.

If no email client is available, copy the information above to a newmessage in a web mail client, and
send your feedback to Propel_IE@hp.com.

We appreciate your feedback!
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